
 

 
 

Career Management Skills - A New 'Literacy' for Sustainable Employment 
Project Ref. No. 2016-1-UK01-KA204-024334 

 
 

Dieses Projekt wurde mit der Unterstützung der Europäischen Kommission finanziert.  Diese Website gibt allein die Sichtweisen der Authoren wieder, die 
Kommission kann nicht verantwortlich gemacht werden für den Inhalt, der hier veröffentlicht wird. 

ÜBERTRAGBARE FÄHIGKEITEN 

Übertragbare Fähigkeiten sind entscheidend für den Erfolg im Beruf und bei jederTätigkeit. Übertragbare Fähigkeiten, sind 
Fähigkeiten, die von einer Situation in einer andere übertragen werden können. Wenn ein Lernender zum Beispiel in einem 
Schönheitssalon in der Nachbarschaft ausgeholfen und gelernt hat, am Telefon klar zu kommunizieren, dann kann er/sie diese 
Fähigkeit auf einen anderen Job übertragen, der möglicherweise Kundengespräche und Aufträge am Telefon beinhaltet. Oder 
wenn ein/e SchülerIn gelernt hat, mehrere Projekte einer Lehrenden der Mittelschule zu organisieren, kann er/sie diese Fähigkeit auf 
eine Arbeitsstelle übertragen, die organisatorische Fähigkeiten erfordert. 

Denken Sie an Ihre früheren Aufgaben und Leistungen. Was haben Sie von ihnen gelernt und wie können Sie in Zukunft von Ihren 
Fähigkeiten profitieren? 

 

IHRE FÄHIGKEITEN  ÜBERTRAGBARE 
FÄHIGKEITEN 

MÖGLICHER VORTEIL FÜR DIE ZUKUNFT 

Zum Beispiel: In meiner militärischen Laufbahn habe 
ich die Ausbildung und den Einsatz von mehr als 250 
MitarbeiterInnen im Ausland koordiniert. 

Teamführung • 
Projektmanagement • 
Ressourcenmanagement 
• Resilienz 

Möglichkeit, sich für eine Führungsposition 
zu bewerben 

   

   

 


