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a new literacy for employment

“LNE DOVEDNOSTI

né dovednosti jsou rozhoduijici pro Uspéch v prdci. Prenositeiné dovednosti jsou jakékoliv dovednosti, které jste se
jednom misté a lze je pouzit i na jiném. Napriklad pokud student pomdhal v sousednim kosmetickém salonu a n
né komunikovat po telefonu, pak muize prenést tuto dovednost na jinou prdci, kterd mize vyzadovat nékteré
Jkoly.

studentka naucila organizovat vice projektd od ucitele, kterého méla na stredni skole, mUze tuto dovednost pre
fndni, které by mohlo vyzadovat organizacni dovednosti. Pfemyslejte o svych predchozich Ukolech a Uspésich. (
audili a jak mizete ze svych dovednosti tézZit v budoucnosti2

VEDNOSTI PRENOSITELNE MOZNY PRINOS V BUDOUCNOSTI
DOVEDNOSTI

J: BEhem své vojenské kariéry jsem Vedeni tymu ¢ Rizeni Moznost uchdzet se o fidici funkci

val skoleni a nasazeni vice nez 250 projektd e Rizeni zdrojU e

kU do operaci v zahranici. Odolnost

<t byl realizovdn za financni podpory Evropské unie. Za obsah publikaci (sdéleni) odpovidd vyluéné autor. Publikace (sdéleni) nerepr
oské komise a Evropskd komise neodpovidd za pouziti informaci, jez jsou jejich obsahem.



